
FONDAZIONE F.I.E.L.D. 

COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI ESPERTI SENIOR PER L’ATTUAZIONE DEI 

PROGETTI COFINANZIATI DAL POR CALABRIA 2000-2006 

AVVISO PUBBLICO  PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
La Fondazione “Formazione Innovazione Emersione Locale Disegno del Territorio” in breve 

Fondazione F.I.E.L.D., costituita per iniziativa della Regione Calabria, nell’ambito delle politiche 

della formazione per l’emersione del lavoro irregolare ai sensi dell’art.8 della L.R. n.8 del 26 

giugno 2003. 

RICHIAMATI 

Il Reg. (CE) n°1260/99 del Consiglio del 21.06.99 recante disposizioni generali sui fondi strutturali; 

il Reg. (CE) n°1784/99 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12.07.99 relativo al FSE; 

il Reg. (CE) n° 1685/2000 della Commissione recante disposizioni di applicazione del regolamento 

(CE) n.1260/99 del Consiglio per quanto riguarda l’ammissibilità delle spese; 

il Reg. (CE) n.1159/2000 della Commissione del 30.05.2000 relativo alle azioni informative e 

pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei fondi strutturali; 

il Reg. (CE) n.438/2001 della Commissione del 2.03.2001 recante modalità di applicazione del 

regolamento (CE) n.1260/99 del Consiglio per quanto riguarda i sistemi di gestione e controllo dei 

contributi concessi nell’ambito dei fondi strutturali; 

il reg. (CE) n.448/2004 della Commissione del 10.03.04 che modifica il Reg. (CE) n. 1260/99 del 

Consiglio per quanto riguarda l’ammissibilità delle spese concernenti le operazioni cofinanziate dai 

fondi strutturali e che revoca il Reg. n.1145/2003; 

il D.l.gs.165/2001 – norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche; 

la Circolare n.98 del 4.08.1995 del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale che riguarda in 

generale i costi ammissibili per le attività formative cofinanziate dal FSE; la Circolare del Ministero 

del Lavoro e della Previdenza Sociale  n.130 del 25.10.1995; la Circolare del Ministero del lavoro 

n.101 del 17.07.1997 “Congruità dei costi per le attività formative cofinanziate dal FSE”; il POR 

Calabria 2000-2006; 

il Complemento di Programmazione del POR Calabria 2000-2006; 

lo Statuto della Fondazione F.I.E.L.D.; 

la Delibera del Consiglio Direttivo della Fondazione F.I.E.L.D. del 31 maggio 2006 che ha 

approvato il presente avviso pubblico. 

Emana il presente avviso. 



1. FINALITA’ 

Il presente avviso ha lo scopo di costituire una “short list di esperti senior” tra cui individuare, di 

volta in volta, in rapporto alle attività ed ai progetti da attuare, figure tecniche e specialistiche a 

supporto della Fondazione sulla base dei criteri di corrispondenza professionale, da impegnare nei 

seguenti ambiti di attività: 

di consulenza e di orientamento nell’ambito delle politiche del lavoro;  

di  animazione territoriale e di analisi socio economica dei fabbisogni territoriali; attività di 

monitoraggio fisico-finanziario e procedurale; 

attività connessa alle procedure di finanza di progetto e azioni locali per lo sviluppo e 

l’occupazione; attività di certificazione della spesa; 

attività di formazione orientativa e bilancio delle competenze; 

 attività di tutoring all’inserimento lavorativo ed alla creazione di imprese. 

2. DURATA 

La short list avrà validità generale fino al 30 giugno 2007 e sarà aggiornata  mediante nuove 

iscrizioni ed integrazioni a seguito di avvisi pubblici per manifestazione d’interesse. 

3. IMPIEGO DEGLI ESPERTI 

L’impiego degli esperti sarà definito in rapporto alle reali esigenze della Fondazione F.I.E.L.D. 

nell’ambito della gestione delle attività per le quali è stata istituita. 

Gli incarichi saranno conferiti di volta in volta sulla base degli specifici bisogni manifestati dalla 

Fondazione F.I.E.L.D. per l’attuazione dei progetti. 

La Fondazione F.I.E.L.D. si riserva di definire le condizioni degli incarichi sulla base delle effettive 

esigenze, dei profili professionali dei singoli professionisti e dell’impegno richiesto in conformità 

alla disciplina giuridica vigente ed applicabile. 

4.REQUISITI RICHIESTI 

Le persone interessate a presentare domanda per l’inserimento nella short list degli esperti senior 

devono essere in possesso dei seguenti requisiti professionali: 

1) Laurea; 

2) Esperienza post-universitaria in ambito formativo e/o di ricerca di almeno tre anni coerente con 

le attività di cui all’art. 1. del presente avviso pubblico; 

3)Ottimo livello di conoscenza di almeno una lingua straniera parlata e scritta; 

4)Conoscenza ed uso dei più comuni programmi e strumenti informatici. 

5. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

La presentazione della candidature dovrà pervenire per posta, agenzia di recapito autorizzata, o 

consegna a mano, in busta chiusa recante all’esterno, oltre all’intestazione del mittente, la dicitura 



“Manifestazione d’interesse per short list senior – Fondazione F.I.E.L.D.” al seguente indirizzo: 

Fondazione F.I.E.L.D., Via Melito Porto Salvo, n.3 – 88063 Catanzaro Lido, entro e non oltre le ore 

13,00 del 45° giorno dalla data di pubblicazione della presente manifestazione di interesse sul 

Bollettino ufficiale della Regione Calabria. 

Il recapito è a carico dell’interessato. Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute 

oltre il suddetto termine, anche se spedite prima dei termini di scadenza sopra indicati. 

La presentazione delle candidature per il tramite di agenzia autorizzata o consegna a mano potrà 

essere effettuata nei giorni dal lunedì al venerdì, dalle ore 9 alle ore 13. 

6.AMMISSIBILITA’ DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLA SHORT LIST 

Le domande saranno ritenute ammissibili se: 

pervenute nei termini fissati al precedente punto 5 del presente avviso; 

conformi allo schema di cui all’allegato “A”; 

corredate della documentazione richiesta elaborata in conformità allo schema di cui all’allegato 

“A”. 

L’istruttoria per l’ammissibilità delle domande è effettuata dal Consiglio Direttivo della Fondazione 

F.I.E.L.D. che provvederà alla valutazione delle candidature pervenute ai fini dell’inserimento nella 

short list senior ed alla verifica della corrispondenza tra le esigenze manifestate dalla Fondazione 

F.I.E.L.D. ed i profili professionali dei candidati. 

La predetta corrispondenza sarà desunta, in relazione alla specificità dell’incarico da affidare sulla 

base dei seguenti elementi: 

quantità e qualità dell’esperienza professionale post-laurea maturata; 

istruzione e formazione del candidato, 

capacità e competenza del candidato. 

Il Consiglio Direttivo provvederà alla approvazione ed alla pubblicazione della short list entro 

sessanta giorni dalla data ultima di presentazione delle domande sul sito internet della Fondazione 

F.I.E.L.D. 

L’inserimento nella short list non comporta in alcun modo obbligo per la Fondazione F.I.E.L.D. di 

utilizzare gli esperti in elenco. 

Rimane nella discrezionalità della Fondazione F.I.E.L.D. la facoltà di contattare, per un colloquio 

informativo, gli esperti rientranti nella short list. 

La Fondazione F.I.E.L.D. si riserva la facoltà di verificare nei confronti dei candidati la veridicità di 

quanto dichiarato nei rispettivi curricula mediante l’acquisizione della relativa certificazione, 

nonché di procedere ad eventuali altri aggiornamenti della short list di cui al presente avviso 

mediante analogo procedimento di avviso pubblico. 



7. TUTELA PRIVACY 

I dati dei quali la Fondazione F.I.E.L.D. entra in possesso a seguito del presente avviso verranno 

trattati nel rispetto del codice in materia di protezione dei dati personali di cui al D.L.gs. 196/2003. 

 

Ulteriori informazioni sono disponibili sul sito internet:www fieldfondazione.org  o potranno essere 

richieste in orario di ufficio presso la sede della Fondazione F.I.E.L.D. al seguente numero 

telefonico:0961/32887. 

Il Presidente 

Mario Muzzì 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Fondazione F.I.E.L.D. 
Via Melito Porto Salvo, n.3 
88060 Catanzaro Lido 
 
Il/la sottoscritto/a………………………………........nato/a………………………….il…………….. 

residente in…………………..(prov…..),Via……………………………………cap………chiede di 

partecipare alla manifestazione d’interesse indetta dalla Fondazione F.I.E.L.D., per la selezione di 

nuove candidature da inserire nella short list di esperti senior, per attività di collaborazione 

professionale a supporto della Fondazione F.I.E.L.D. 

Dichiara sotto la propria responsabilità: 

a) di essere cittadino/a italiano/a o di altro Stato dell’Unione Europea (specificare quale); 

b) di avere preso visione delle modalità e condizioni di ammissione alla selezione contenute 

nella manifestazione di interesse; 

c) di essere in possesso dei requisiti richiesti dalla manifestazione di interesse per l’inserimento 

nella short list di esperti senior, per come risultante dall’allegato curriculum vitae; 

d) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato, di 

non avere riportato condanne penali, né di avere procedimenti penali pendenti; 

e) di avere conseguito la laurea in…………………………………..presso l’Università degli 

Studi di…………………..anno accademico……….con votazione………… 

Il/La sottoscritto/a chiede che tutte le comunicazioni riguardanti la manifestazione di interesse siano 

inviate al seguente indirizzo: 

Città……………………(prov…..)Via………………….n……..cap………… 

Tel…………..cell……………….fax……………….e mail………………….. 

Il/La sottoscritto/a in merito al trattamento dei dati personali esprime il consenso al trattamento 

degli stessi nel rispetto delle finalità e modalità di cui alla Legge n.675/1996 e succ. modificazioni. 

Il/La sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R.28 dicembre 2000, n.445 

nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati 

non rispondenti a verità, dichiara sotto la propria responsabilità che quanto riportato nelle presente 

domanda e nell’allegato curriculum vitae debitamente siglato e firmato, risponde a verità. 

Allega fotocopia del documento di identità personale e curriculum vitae in duplice copia. 

 

 

Data          Firma 

 


