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FONDAZIONE FIELD
Formazione Innovazione Emersione Locale
Disegno del territorio

Manifestazione di interesse per la formazione di una short
list di profili professionali da selezionare ai fini della realizza-
zione di attivita della Fondazione FIELD.

La Fondazione FIELD «Formazione Innovazione Emersione
Locale Disegno del Territorio» in breve Fondazione FIELD, isti-
tuita con L.R. n. 8 del 26/6/2003, ¢ Organismo in House della
Regione Calabria.

RICHIAMATT il quadro normativo Comunitario, Nazionale e
Regionale relativo al ciclo di programmazione 2007-2013.

Lo statuto della Fondazione FIELD.
Il Regolamento della Fondazione FIELD.

La DGR n.12 del 9 gennaio 2008 e la DGR n. 229 del 19 marzo
2008.

La Delibera di Consiglio Direttivo della Fondazione FIELD
del 23 ottobre 2009 che ha approvato il presente Avviso Pubblico.

INDICE

Il presente Avviso Pubblico per la formazione di una short list
di profili professionali.

Art. 1
Finalita

La manifestazione di interesse, di cui al presente Avviso, ha lo
scopo di formare una short list per il reperimento di risorse pro-
fessionali, mirato allo sviluppo di collaborazioni per I’attuazione
di attivita in capo alla Fondazione FIELD.

Art. 2
Requisiti di ammissibilita

L’ammissione alla short list della Fondazione FIELD ¢ subor-
dinata al possesso dei seguenti requisiti:

— diploma di istruzione secondaria superiore o titolo di studio
conseguito all’estero e riconosciuto equipollente ai sensi della vi-
gente legislazione in materia;

— ovvero, laurea triennale nuovo ordinamento conseguita
presso universita italiane o titolo di studio conseguito all’estero e
riconosciuto equipollente ai sensi della vigente legislazione in
materia;

— ovvero, diploma di laurea del vecchio ordinamento (qua-
driennale/quinquennale) conseguito presso universita italiane o
titolo di studio conseguito all’estero e riconosciuto equipollente
ai sensi della vigente legislazione in materia;

— ovvero, diploma di laurea specialistica del nuovo ordina-
mento, conseguito presso universita italiane o titolo di studio con-
seguito all’estero e riconosciuto equipollente ai sensi della vi-
gente legislazione in materia;

— cittadinanza di uno degli Stati Membri dell’Unione Eu-
ropea:

— per i candidati di nazionalita straniera costituisce ulte-
riore requisito di ammissibilita la buona conoscenza della lingua
italiana scritta e parlata;

— godimento dei diritti civili e politici;

— non essere stato interdetto da pubblici uffici con sentenza
passata in giudicato;

— non aver riportato condanne penali per reati contro la Pub-
blica Amministrazione, con sentenza passata in giudicato;

— abilita nell’uso dei pili comuni strumenti e programmi in-
formatici.

Art. 3
Aree professionali di riferimento

Per la formazione di una short list di profili professionali da
selezionare ai fini della realizzazione di attivita della Fondazione
FIELD, vista la missione pure considerata la natura di organismo
in house della Fondazione di supporto agli organi regionali di
governo nelle attivita di analisi, studio, programmazione, moni-
toraggio ed attuazione degli indirizzi programmatici della Re-
gione Calabria, possono essere Aree Professionali di riferimento
le seguenti:

Aree Professionali:
— accompagnamento e tutoraggio di imprese ed enti;
— animazione territoriale per lo sviluppo locale;
— sistemi di certificazione (qualita, ambiente...);
— coordinamento di programmi e progetti;
— giuridico-amministrativa;
— informazione, comunicazione;
— monitoraggio, valutazione di programmi e progetti;
— programmazione, progettazione;
— rilevamento e analisi socio economica;

— tecnico-informatica.

Art. 4
Modalita di iscrizione

Pena I’esclusione, I’iscrizione alla short list della Fondazione
FIELD avviene attraverso presentazione di domanda, in duplice
forma:

1. per via telematica, inviando all’indirizzo di posta elettro-
nica profiliprofessionali @fieldfondazione.org, il formulario in
formato EXCEL, di cui all’allegato A, disponibile sul sito internet
www.fieldfondazione.org. Il formulario, debitamente compilato,
sara stato salvato nominandolo con cognome e nome del candi-
dato, in carattere minuscolo, senza spaziature;

2. su supporto cartaceo, utilizzando esclusivamente la
stampa del formulario in formato EXCEL, di cui al citato allegato
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A, disponibile sul sito internet www.fieldfondazione.org, debita-
mente sottoscritta e corredata di valido documento di identita.
Alla domanda sara allegato il curriculum del candidato in formato
europeo. L’assenza del curriculum del candidato o I’utilizzo di un
formato diverso da quello europeo rende nulla I’iscrizione.

Il ricorso ad una sola delle due modalita indicate rende nulla
I’iscrizione.

Art. 5
Termini di presentazione delle domande

Le domande su supporto cartaceo dovranno pervenire per
posta, agenzia di recapito autorizzata o consegna a mano, in busta
chiusa recante oltre il mittente la dicitura «Manifestazione di in-
teresse per la formazione di una short list di profili professionali
da selezionare ai fini della realizzazione di attivita della fonda-
zione FIELD» al seguente indirizzo: Fondazione FIELD Via Me-
lito Porto Salvo, 3 — 88063 Catanzaro Lido, entro e non oltre le
ore 13,00 del 30° giorno dalla pubblicazione del presente Avviso
sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria. La presentazione
delle candidature per il tramite di agenzia autorizzata o consegna
a mano potra essere effettuata presso la sede della Fondazione dal
lunedi al venerdi, dalle ore 9,30 alle ore 12,30.

Le domande per via telematica, compilate utilizzando il formu-
lario in formato EXCEL disponibile sul sito internet
www.fielfondazione.org, dovranno pervenire all’indirizzo profilo
professionali @fieldfondazione.org, entro e non oltre il 30° giorno
dalla pubblicazione del presente Avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Calabria.

Art. 6
Approvazione, pubblicazione e validita della short list

La short list della Fondazione FIELD, formata previa istrut-
toria per I’ammissibilita delle domande presentate, ¢ approvata
dal Consiglio Direttivo della Fondazione entro 60 giorni dalla
data di scadenza dei termini di presentazione delle domande ed ¢
pubblicata sul sito web della Fondazione.

La short list della Fondazione FIELD ha validita per un pe-
riodo di mesi 36 dalla pubblicazione sul sito web della Fonda-
zione. Nel corso di tale periodo i dati personali sono modificabili,
come da art. 8 del presente avviso. La Fondazione FIELD si ri-
serva di aggiornare la short list secondo le modalita che saranno
rese pubbliche attraverso il Bollettino Ufficiale della Regione Ca-
labria.

Art. 7
Modalita di selezione

Sulla base dei fabbisogni di professionalita e competenze per la
realizzazione delle proprie attivita, se richiesto da progetti/affida-
menti finanziati a favore della Fondazione, FIELD attingera alla
short list con piena facolta di convocare i potenziali candidati per
colloqui preliminari all’eventuale assegnazione dell’incarico
anche al fine di verificare i curricula con I’acquisizione di relative
certificazioni e documentazione. L’ammissione delle domande
corredate di curricula, e I’iscrizione nella short list dei candidati
avviene senza organizzazione di graduatoria alcuna. L’iscrizione
nella short list non comporta per gli iscritti alcun diritto ad otte-
nere ovvero alcun obbligo per la Fondazione FIELD a conferire
incarichi professionali.

Art. 8
Trattamento dei Dati Personali e rispetto normative

Ai sensi dell’art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati
personali (D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196) il trattamento dei dati
personali conferiti & finalizzato unicamente alla formazione della
short list della Fondazione FIELD ed all’espletamento delle sele-
zioni. Il conferimento di tali dati & necessario per valutare i requi-
siti di partecipazione e il possesso dei titoli e la loro mancata
indicazione puo precludere la valutazione. Agli interessati sono
riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato Codice (D.Lgs. n.
196/2003), in particolare, il diritto di accedere ai propri dati per-
sonali, di chiederne la rettifica, 1’aggiornamento e la cancella-
zione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge,
nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivol-
gendo le richieste alla Fondazione FIELD.

Art. 9
Disposizione generale di rinvio

Per quanto non previsto nel presente Avviso si fa riferimento
alla normativa vigente in materia.

11 Presidente
(Mario Muzzi)

(N. 1762 — gratuito)

(segue allegato)
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FONDAZIONE FIELD
Formazione Innovazione Emersione Locale
Disegno del territorio

Manifestazione di interesse per la formazione di una short
list di esperti da selezionare ai fini della realizzazione di atti-
vita della Fondazione FIELD.

La Fondazione FIELD «Formazione Innovazione Emersione
Locale Disegno del Territorio» in breve Fondazione FIELD, isti-
tuita con L.R. n. 8 del 26/6/2003, ¢ Organismo in House della
Regione Calabria.

RICHIAMATT il quadro normativo Comunitario, Nazionale e
Regionale relativo al ciclo di programmazione 2007-2013.

Lo statuto della Fondazione FIELD.
Il Regolamento della Fondazione FIELD.

La DGR n.12 del 9 gennaio 2008 e la DGR n. 229 del 19 marzo
2008.

La Delibera di Consiglio Direttivo della Fondazione FIELD
del 23 ottobre 2009 che ha approvato il presente Avviso Pubblico.

INDICE

Il presente Avviso Pubblico per la formazione di una short list
di esperti.

Art. 1
Finalita

La manifestazione di interesse, di cui al presente Avviso, ha lo
scopo di formare una short list per il reperimento di risorse pro-
fessionali, mirato allo sviluppo di collaborazioni per I’attuazione
di attivita in capo alla Fondazione FIELD.

Art. 2
Requisiti di ammissibilita

L’ammissione alla short list della Fondazione FIELD ¢ subor-
dinata al possesso dei seguenti requisiti:

— diploma di istruzione secondaria superiore o titolo di studio
conseguito all’estero e riconosciuto equipollente ai sensi della vi-
gente legislazione e specifica esperienza almeno quinquennale
nel settore di attivita di riferimento;

— ovvero, laurea triennale nuovo ordinamento conseguita
presso universita italiane o titolo di studio conseguito all’estero e
riconosciuto equipollente ai sensi della vigente legislazione in
materia e specifica esperienza almeno triennale nel settore di at-
tivita di riferimento;

— ovvero, diploma di laurea del vecchio ordinamento (qua-
driennale/quinquennale) conseguito presso universita italiane o
titolo di studio conseguito all’estero e riconosciuto equipollente
ai sensi della vigente legislazione in materia e specifica espe-
rienza almeno triennale nel settore di attivita di riferimento;

— ovvero, diploma di laurea specialistica del nuovo ordina-
mento, conseguito presso universita italiane o titolo di studio con-
seguito all’estero e riconosciuto equipollente ai sensi della vi-
gente legislazione in materia e specifica esperienza almeno trien-
nale nel settore di attivita di riferimento;

— cittadinanza di uno degli Stati Membri dell’Unione Eu-
ropea:

— per i candidati di nazionalita straniera costituisce ulte-
riore requisito di ammissibilita la buona conoscenza della lingua
italiana scritta e parlata;

— godimento dei diritti civili e politici;

— non essere stato interdetto da pubblici uffici con sentenza
passata in giudicato;

— non aver riportato condanne penali per reati contro la Pub-
blica Amministrazione, con sentenza passata in giudicato;

— abilita nell’uso dei pill comuni strumenti e programmi in-
formatici.

Art. 3
Settori di attivita e Aree professionali di riferimento

Per la formazione di una short list di esperti da selezionare ai
fini della realizzazione di attivita della Fondazione FIELD, vista
la missione pure considerata la natura di organismo in house della
Fondazione di supporto agli organi regionali di governo nelle at-
tivita di analisi, studio, programmazione, monitoraggio ed attua-
zione degli indirizzi programmatici della Regione Calabria, pos-
sono essere Settori di Attivita e Aree Professionali di riferimento i
seguenti:

Settori di Attivita:
— sviluppo locale;
— sviluppo rurale;
— lavoro, formazione, inclusione sociale, pari opportunita;
— ambiente e territori;
— industria, artigianato, servizi;
— energie rinnovabili e risparmio energetico;
— internazionalizzazione e attrazione degli investimenti;
— agricoltura e pesca;
— turismo;
— ICT.
Aree Professionali:
— accompagnamento e tutoraggio di imprese ed enti;
— animazione territoriale per lo sviluppo locale;
— sistemi di certificazione (qualita, ambiente...);
— coordinamento di programmi e progetti;

— giuridico-amministrativa;
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— informazione, comunicazione;

— monitoraggio, valutazione di programmi e progetti;
— programmazione, progettazione;

— rilevamento e analisi socio economica;

— tecnico-informatica.

Art. 4
Modalita di iscrizione

Pena ’esclusione, ’iscrizione alla short list della Fondazione
FIELD avviene attraverso presentazione di domanda, in duplice
forma:

1. per via telematica, inviando all’indirizzo di posta elettro-
nica esperti@fieldfondazione.org, il formulario in formato
EXCEL, di cui all’allegato A, disponibile sul sito internet
www.fieldfondazione.org. Il formulario, debitamente compilato,
sara stato salvato nominandolo con cognome e nome del candi-
dato, in carattere minuscolo, senza spaziature;

2. su supporto cartaceo, utilizzando esclusivamente la
stampa del formulario in formato EXCEL, di cui al citato allegato
A, disponibile sul sito internet www.fieldfondazione.org, debita-
mente sottoscritta e corredata di valido documento di identita.
Alla domanda sara allegato il curriculum del candidato in formato
europeo. L’assenza del curriculum del candidato o I’utilizzo di un
formato diverso da quello europeo rende nulla I’iscrizione.

Il ricorso ad una sola delle due modalita indicate rende nulla
I’iscrizione.

Art. §
Termini di presentazione delle domande

Le domande su supporto cartaceo dovranno pervenire per
posta, agenzia di recapito autorizzata o consegna a mano, in busta
chiusa recante oltre il mittente la dicitura «Manifestazione di in-
teresse per la formazione di una short list di esperti da selezionare
ai fini della realizzazione di attivita della fondazione FIELD» al
seguente indirizzo: Fondazione FIELD Via Melito Porto Salvo, 3
— 88063 Catanzaro Lido, entro e non oltre le ore 13,00 del 30°
giorno dalla pubblicazione del presente Avviso sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Calabria. La presentazione delle candida-
ture per il tramite di agenzia autorizzata o consegna a mano potra
essere effettuata preso la sede della Fondazione dal lunedi al ve-
nerdi, dalle ore 9,30 alle ore 12,30.

Le domande per via telematica, compilate utilizzando il formu-
lario in formato EXCEL disponibile sul sito internet
www.fielfondazione.org, dovranno pervenire all’indirizzo
esperti @fieldfondazione.org, entro e non oltre il 30° giorno dalla
pubblicazione del presente Avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria.

Art. 6
Approvazione, pubblicazione e validita della short list

La short list della Fondazione FIELD, formata previa istrut-
toria per ’ammissibilita delle domande presentate, & approvata
dal Consiglio Direttivo della Fondazione entro 60 giorni dalla
data di scadenza dei termini di presentazione delle domande ed ¢
pubblicata sul sito web della Fondazione.

La short list della Fondazione FIELD ha validita per un pe-
riodo di mesi 36 dalla pubblicazione sul sito web della Fonda-
zione. Nel corso di tale periodo i dati personali sono modificabili,
come da art. 8 del presente avviso. La Fondazione FIELD si ri-
serva di aggiornare la short list secondo le modalita che saranno
rese pubbliche attraverso il Bollettino Ufficiale della Regione Ca-
labria.

Art. 7
Modalita di selezione

Sulla base dei fabbisogni di professionalita e competenze per la
realizzazione delle proprie attivita, se richiesto da progetti/affida-
menti finanziati a favore della Fondazione, FIELD attingera alla
short list con piena facolta di convocare i potenziali candidati per
colloqui preliminari all’eventuale assegnazione dell’incarico
anche al fine di verificare i curricula con I’acquisizione di relative
certificazioni e documentazione. L’ammissione delle domande
corredate di curricula, e 1’iscrizione nella short list dei candidati
avviene senza organizzazione di graduatoria alcuna. L’iscrizione
nella short list non comporta per gli esperti iscritti alcun diritto ad
ottenere ovvero alcun obbligo per la Fondazione FIELD a confe-
rire incarichi professionali.

Art. 8
Trattamento dei Dati Personali e rispetto normative

Ai sensi dell’art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati
personali (D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196) il trattamento dei dati
personali conferiti & finalizzato unicamente alla formazione della
short list della Fondazione FIELD ed all’espletamento delle sele-
zioni. Il conferimento di tali dati € necessario per valutare i requi-
siti di partecipazione e il possesso dei titoli e la loro mancata
indicazione puo precludere la valutazione. Agli interessati sono
riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato Codice (D.Lgs. n.
196/2003), in particolare, il diritto di accedere ai propri dati per-
sonali, di chiederne la rettifica, I’aggiornamento e la cancella-
zione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge,
nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivol-
gendo le richieste alla Fondazione FIELD.

Art. 9
Disposizione generale di rinvio

Per quanto non previsto nel presente Avviso si fa riferimento
alla normativa vigente in materia.

11 Presidente
(Mario Muzzi)

(N. 1763 — gratuito)

(segue allegato)
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